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z dnia 1 grudnia 2018 r.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA I/ /2018
RADY GMINY CHODZIEZ

z dnia 7 grudnia 2018 r.

w sprawie wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Chodziez

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2018 r.
poz. 994 ze zmianami ) i art. 8 ust. 2 i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz.U. 22018 1. poz. 1260 ze zm.) w zwigzku z § 3 ust. 1 i § 6 Rozporzadzenia rady Ministréw z dnia 15 maja
2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018r. poz. 936).

Rada Gminy Chodziez uchwala, co nastgpuje:

§1.1.Z dniem 20 listopada 2018 roku ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Wojta Gminy Chodziez
w nastgpujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze- 4 700,00
2) dodatek funkcyjny - 1 900,00
3) dodatek specjalny - 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

2. Ponadto Wojtowi Gminy Chodziez, zgodnie z wtasciwymi przepisami przyshuguje dodatek za wieloletnia
pracg, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu rady Gminy Chodziez.

§ 3. Traci moc uchwala Rady Gminy Chodziez Nr XLVI/379/2018 zdnia 29 czerwca 2018r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Chodziez.
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UZASADNIENIE

UCHWALY Nr II/ /2018
RADY GMINY CHODZIEZ

z dnia 7 grudnia 2018 r.

w sprawie wynagrodzenia dla Wojta Gminy Chodziez

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018r.
poz. 994 ze zm.) do wylacznej wilasciwosci Rady Gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wdjta.
Problematyke wynagradzania pracownikoéw zatrudnionych na podstawie wyboru kompleksowo reguluja
przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 ze
zm.) oraz Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikow

samorzadowych (Dz.U. z 2018r. poz. 936).

Wynagrodzenie Wojta w wysokosci okre§lonej niniejszym projektem uchwaly przygotowano
zgodnie z tabelg stawek wynagrodzen dla wojtow w gminach do 15 ty$S. mieszkancow w zakresie
wynagradzania zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Dodatek specjalny jest obligatoryjnym skladnikiem
wynagrodzenia wojta zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych i proponuje si¢ w

wysokosci 40 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i funkcyjnego .

W zwiazku z wykonywaniem pracy w nienormowanym czsie oraz ztozonos$cig wystepujacych w gminie

probleméw, podjgcie uchwaty jest uzasadnoione.
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