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z dnia  31 lipca 2019 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA XI/  /2019
RADY GMINY CHODZIEŻ

z dnia 9 sierpnia 2019 r.

w sprawie zmieniająca uchwałę nr XIX/126/2016 Rady Gminy Chodzież z dnia 12 lutego 2016 r. w sprawie 
uchwalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 
dodatku motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i zastępstw doraźnych oraz przyznawania nagród, dodatku mieszkaniowego i dodatku za 
wysługę lat.

Na podstawie Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2019 r., poz. 506) i art. 30 ust. 6 i 6a, oraz art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela 
(Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) w uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli, Rada 
Gminy Chodzież uchwala, co następuje:

§ 1. W Regulaminie określającym wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku 
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 
i zastępstw doraźnych oraz przyznawania nagród, dodatku mieszkaniowego i dodatku za wysługę lat, stanowiącym 
załącznik do uchwały nr XIX/126/2016 Rady Gminy Chodzież z dnia 12 lutego 2016 r. wprowadza się następujące 
zmiany:

1. § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

„2. Roczny fundusz na dodatek motywacyjny dla szkoły tworzy się w ramach planowanego funduszu na 
wynagrodzenia osobowe w wysokości będącej iloczynem 5% średniego wynagrodzenia stażysty, liczby 
zatrudnionych nauczycieli wg stanu na dzień 30 września roku poprzedzającego planowany rok budżetowy 
w przeliczeniu na pełne etaty i liczby 12.”.

2. § 6 ust. 1 lit. a otrzymuje brzmienie:

„a) funkcję wychowawcy klasy oraz funkcję wychowawcy w oddziałach zerowych i przedszkolnych – 
w wysokości 300 zł od dnia 1 września 2019r.”.

3. uchyla się § 10

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Chodzież. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Wielkopolskiego.
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Uzasadnienie

UCHWAŁY Nr XI/  /2019
RADY GMINY CHODZIEŻ

z dnia 9 sierpnia 2019 r.

w sprawie zmieniająca uchwałę nr XIX/126/2016 Rady Gminy Chodzież z dnia 12 lutego 2016 r. 
w sprawie uchwalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania 

nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, sposobu obliczania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i zastępstw doraźnych oraz przyznawania nagród, dodatku 

mieszkaniowego i dodatku za wysługę lat.

Stosownie do przepisów art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzący szkołę będący jednostką 
samorządu terytorialnego, uwzględniając przewidywaną strukturę zatrudnienia, określa dla nauczycieli 
poszczególnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu m.in. wysokość stawek dodatków 
motywacyjnego i funkcyjnego oraz szczegółowe warunki ich przyznawania, w taki sposób, aby średnie 
wynagrodzenia nauczycieli, składające się ze składników, o których w ust. 1 tego przepisu, odpowiadały na 
obszarze danej jednostki samorządu terytorialnego co najmniej wynagrodzeniom nauczycieli, których mowa 
w jego ust. 3

Stosownie do art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorządzie gminnym oraz art. 91 d pkt 1 ustawy Karta 
Nauczyciela, kompetencje organu prowadzącego wykonuje w przedmiotowym przypadku właściwa miejscowo 
Rada Gminy.

Regulamin został uzgodniony ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli.

Z uwagi na powyższe podjęcie niniejszej Uchwały należy uznać za celowe.
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